S tatutPublicznej Policealnej Szkoty Nowoczegnh Technologii
dla Dorostych w todzi

Na podstawie:

1. Ustawy z 7 wrzénia 1991 r. o systemieswiaty (tekst jednolity: Dz. U.
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 zz0ejszymi zmianami),

2. Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja0Dr.
w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkaeaz publicznych
szkét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624 zzpiejszymi zmianami)

3. Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 30 kwietnia 020
w sprawie warunkow oceniania, klasyfikowania i powania ucznidéw
i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw amgzow w szkotach
publicznych (Dz. U. Nr 83 poz. 562).

uchwala s Statut:

Tekst ujednolicony- uchwata RP nr 9/2010 z dnia 14 czerwca 2010r



I. Nazwa szkoty

81.

1. Publiczna Policealna Szkota Nowoczesnych Teduiiallla Dorostych w todzi.
2. Siedzila szkoty jest Miasto £64 ul. G. Narutowicza 122.

3. Organem prowadeym szko¢ jest Samorad Wojewddztwa t6dzkiego.

4. Organem sprawagym nadzoér pedagogiczny jest Kuratoriurswiaty w £odzi.

5. Szkota policealna dla dorostych, zwana dalepkziksztaltci stuchaczy w formie stacjonarnej

I zaocznej w zawodach - zgodnie z klasyfilkaagkolnictwa zawodowego:

cykl ksztatcenia 2 letni:

e technik analityk

» technik drogownictwa

» technik elektronik

» technik elektroniki medycznej

* technik elektryk

» technik gazownictwa

» technik informatyk

» technik logistyk

» technik mechanik

» technik mechatronik

» technik mechatronik i technik mechanik w
ramach innowacji pedagogicznej

» technik organizacji produkciji flmowej i
telewizyjnej

» technik organizacji ustug gastronomicznych

» technik pojazdéw samochodowych

» technik technologii ceramicznej

» technik technologii chemicznej

* technik uradzex sanitarnych

cykl ksztatcenia 1 rok:
e monter instalacji i urgzea sanitarnych

cykl ksztatcenia 1,5 roczny:

« technik bezpieczsstwa i higieny pracy

II. Cele i zadania szkoty
82.

1. Szkota w swojej dziatalsoi kieruje s¢ zasadami Konstytucji RP, Powszechnej Deklaraciji
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Praw Cztowieka oraz Mdzynarodowego Paktu Praw Obywatelskich i Publichnyc

2. Szkota realizuje cele i zadania wynid@ z ustawy o0 systemieswiaty oraz aktéw

wykonawczych wydanych na jej podstawie.

3. Szkota realizuje w formach szkolnych programwiesajpce podstaw programowi, zgodnie

Z obowgzujacymi ramowymi planami ksztatcenia w szkotach pubiigch:

3.1 umaliwia zdobywanie wiedzy i umiefnosci niezlzgdnych do uzyskanigwiadectwa

ukonczenia szkoty policealnej,

3.2 absolwenci/stuchacze szkoty maqmzystpi¢ do egzaminu potwierdzgjego kwalifikacje

zawodowe - zgodnie z aghnymi przepisami,

3.3 stwarza warunki do wszechstronnego rozwojuhstcza,



3.4 ksztattuje postawy sprzyjae upowszechnianiu wiedzy w skali lokalnej, krajpwe
i globalnej,

3.5 ksztattuje postawy przedbiorczaci sprzyjapce aktywnemu uczestnictwu viyciu
gospodarczym,

3.6 upowszechnia wiedo bezpieczéstwie oraz ksztattuje wéaiwe postawy wobec zagren
I sytuacji kryzysowych,

3.7 ksztaltuje postawy tolerancji, poszanowaniznododndgci kulturowej, narodowsciowej
i religijnej,

3.8 zapewnia poszanowanie goSlrio osobistej stuchacza, wolém swiatopoghdowej
i wyznaniowej,

3.9 wdraa do samoksztatcenia i samodoskonalenia,

3.10 stwarza warunki do rozwijania zdodnoi zainteresow&indywidualnych stuchaczy,

3.11 ponosi odpowiedzial&d za bezpieczestwo, zdrowie izycie stuchaczy w czasie zaj
edukacyjnych.

3.12 przeciwdziata wszelkim przejawom demoralizappatologii spotecznej.

4. Realizacja zadama na celu:

4.1 zdobycie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowyov zawodach, w ktorych szkota
ksztatci,

4.2 stwarzanie stuchaczom alisvosci zmiany dotychczas wykonywanego zawodu,
4.3 podniesienie jakai pracy szkoty.

5. Ponadto szkota nie:
5.1 opracowywéai wydawa materiaty dydaktyczne dla nauczycieli,

5.2 opracowywa i upowszechni@ nowatorskie rozwizania programowo-metodyczne
oraz organizacyjne w zakresie ksztatcenia osébstinb,

5.3 gromada informacje naukowo-techniczne dla potrzeb ksztakceosob dorostych, ze
szczegoOlnym uwzgtinieniem kierunkow ksztatcenia.

[ll. Organami szkoty &

1. Dyrektor szkoty policealnej
2. Rada pedagogiczna
3. Samorzd stuchaczy

83.
1.1. Dyrektor szkoty:
1) kieruje bigaca dziatalndcia szkoty i reprezentujejna zewntrz,
2) sprawuje nadzo6r pedagogiczny,
3) sprawuje opieknad stuchaczami oraz stwarza im warunki do harnego rozwoju,
4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej poeljw ramach jej kompetencji stanaaych,
5) dysponuj&rodkami okrélonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowzednasé¢
za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) organizuje administracyjnfinansow i gospodarcz obstug szkoty,
7) wykonuje inne zadania wynikgje z przepisow szczegolnych,



8) ma@e w drodze decyzji administracyjnej siré stuchacza z listy stuchaczy w
przypadkach ok&onych w statucie szkoty, skilenie nasipuje na podstawie uchwaty
rady pedagogicznej po zaghicciu opinii samorzdu stuchaczy,

9) w drodze decyzji administracyjnej nadaje nauidgwi stazyscie stopi@ nauczyciela
kontraktowego,

10) dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dlatrednionych w szkole nauczycieli
i pracownikéw niebdacych nauczycielami i decyduje w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innyalagownikow szkoty,

b) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar gakewych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

C) wysepowania z wnioskami po zaghigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczg, nagrod i innych wyrinien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty,

11) w wykonywaniu swoich zadawspoOtpracuje z ragd pedagogiczp i samoradem
stuchaczy,

12) w porozumieniu z organem prowadym szkot¢, maze wprowadzéa ksztatcenie w
nowych
zaw{)dach, po zagjnigciu opinii kuratora éwiaty oraz opinii wojewodzkiej lub
powiatowej rady zatrudnienia.

13) jest kierownikiem jednostki organizacyjnej Samdu Wojewddztwa t.6dzkiego,

14) wykonuje inne zadania wynikag z odgbnych przepisow.

a) w przypadku nieobecka dyrektora szkoly zagpuje go wicedyrektor, a w szkotach
w ktérych nie utworzono stanowiska wicedyrektoranry nauczyciel wyznaczony
przez organ prowadey.

b) w przypadku réwnoczesnej nieobegriodyrektora i wicedyrektora zaguje go inny
nauczyciel tej szkoty wyznaczony przez organ prayayl

15) jest koordynatorem wspétdziatania organdw sgKdabry:

a) kademu z nich zapewnia mlovos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji,

b) zapewnia przeptyw informacji poegizy organami szkoty o planowanych
I podejmowanych dziataniach i decyzjach.

16) przedstawia radzie pedagogicznej ogolne wniagkiikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatémoszkoty, nie rzadziej wi 2 razy
w roku

17) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z pig@pi prawa, 0 wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor powiadamia organ prowagzszkot i organ sprawuagcy
nadzér pedagogiczny

2.1. Rada pedagogiczna:
1) w skiad rady pedagogicznej szkoty wchadz
a) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole,

b) w zebraniach rady pedagogicznej magkze br& udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodnicego za zgaglub na wniosek rady pedagogicznej,

2) przewodnicacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty,
3) do kompetencji stanowaych rady pedagogicznej naje
a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,
b) zatwierdzanie wynikéw klasyfikacji, promocji shacza i ukaczenia szkoty,



c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i ekgpsntdow pedagogicznych
w szkole po zaopiniowaniu projektow przezgaddagogicza

d) podejmowanie uchwat w sprawach skeaia z listy stuchaczy,

e) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowegeoieli szkoty,

f) opiniuje regulaminy obowzujace w szkole,

g) w wyjatkowych przypadkach wyrazi zgod: na egzamin poprawkowy z dwdch
obowigzujacych zag¢ edukacyjnych

4) do kompetencji opiniodawczych rady ngle

a) ocena organizacji pracy w szkole, w tym tygodiyiosozkiad zag¢ edukacyjnych,

b) ocena projektu planu finansowego szkoty,

C) ocena propozycji dyrektora o przyznanie nauedgon odznacze nagrod i wyranien,

d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydriaduczycielom statych prac i z@j
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkéatiaych zag¢ dydaktycznych,

e) przedtaenie powierzenia stanowiska dyrektora szkoty,

f) ocena decyzji dyrektora o powierzeniu lub odwwdaze stanowiska wicedyrektora
i innych stanowisk kierowniczych w szkole.

5) przewodnicgcy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagagggzoraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej okidw o poradku i terminie
zebrania,

6) zebrania plenarne rady pedagogiczngjosganizowane przed rozpaczem kadego
semestru i w kadym semestrze, w zwiku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
i promowania stuchaczy. Zebrania modpy¢ organizowane na wniosek organu
sprawujcego nadzor pedagogiczny, organu provaego szkat, albo z inicjatywy co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej,

7) uchwaty rady pedagogicznej podejmowane zwyktwickszdcia gtoséw, w obecrii,
co najmniej potowy cztonkow,

8) rada pedagogiczna dziala na podstawie ustaloneggulaminu, zebrania rady
pedagogicznejasprotokotowane,

9) rada pedagogiczna przygotowuje projekt statjggo zmiany,

10) rada pedagogiczna meowystpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

kierowniczego,

11) nauczycielesszobowhzani do nieujawniania spraw poruszanych na posredzady
pedagogicznej, ktore mpgarusza dobro osobiste stuchaczy, a zaknauczycieli lub
innych pracownikow szkoty.

2.2 SzczegOlowe zasady funkcjonowania rady pedagogj okréla Regulamin Rady
Pedagogicznej opracowany i uchwalony przezeRetlagogicznSzkoty.

3. Samorzd stuchaczy:
1) samorad stuchaczy, zwany dalej ,samadem”, tworz wszyscy stuchacze szkoty,

2) zasady wybierania i dziatania organow sanmuzokréla regulamin uchwalony przez
0got stuchaczy, regulamin samedzi nie mae by sprzeczny ze statutem szkoty,

3) organy samogzlu mog przedstawi radzie pedagogicznej, dyrektorowi szkoty, wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczeg&n dotyczacych realizaciji
podstawowych praw stuchaczy takich jak:

a) prawo do zapoznania ¢Siz programem nauczania, jego sti@ami, celami
I wymaganiami,



b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny ppsiw W nauce,

c) prawo do organizacfiycia szkolnego, umiiwiajace zachowanie waiwych proporciji
migdzy wysitkiem a maliwoscia rozwijania wkasnych zainteresoina

d) prawo do organizowania dziatakeo kulturalnej, d@wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i #iewosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,

e) prawo wyboru nauczyciela pefoego rot¢ opiekuna samoszu.

84.
Organy szkoty wspétdzialajze solh w sprawach ksztatcenia i wychowania w formie pisejn
indywidualnych kontaktow, zehfiarozmow, konsultaciji.

IV. Organizacja szkoty.

85.

. Podstawowjednostlg organizacyja szkoty jest oddziat stuchaczy.

. Liczba stuchaczy w nowoutworzonym oddziale licayie mniej nk 25 o0sob.
W uzasadnionych przypadkach, za zgamganu prowadgego szkai, liczba stuchaczy
w oddziale mae by mniejsza.

3. Zagcia edukacyjne stanowde realizagf podstaw programowych  ksztalcenia

w poszczegOlnych zawodach arganizowane w oddziatach, grupach i zespotach.

4. Podziatlu na grupy dokonujegsw oparciu o programy nauczania w poszczegolnych
zawodach. Zaria edukacyjne odbywgge s¢ w grupach o liczebrsgi zapewniagjcej
bezpieczéstwo i higier pracy.

5. Zajcia edukacyjne magby¢ prowadzone na terenie innych jednostek organingch. szkot
wyzszych, szkét zawodowych, centrow szkolenia prakiggp i zaktadach pracy na
podstawie umowy zawartej nuizy szko4, a dam jednostly oraz w szkotach i placéwkach
oswiatowych Samorgdu Wojewddztwa tddzkiego.

. Zagcia ze stuchaczami prowadzongevsformie stacjonarnej przez trzy dni w tygodniu.

. Dla stuchaczy ksztajcych s¢ w szkole w formie zaocznej, w tym przygotowaych s¢ do
egzaminu eksternistycznego gap edukacyjne magby¢ prowadzone:

1) konsultacje zbiorowe, ktore odbywagic we wszystkich semestrach, co dwa tygodnie
przez dwa dni - terminy okéka rada pedagogiczna,

2) konsultacje indywidualne w wymiarze 20% ogOltiegby godzin zaj¢ w semestrze
w dowolnie wybrane dni tygodnia,

3) dwie konferencje instrukitawe w czasie jednego semestru: pieavswprowadzajca do
pracy w semestrze, i druga — na zZadaenie semestru lub modutu.
. Podstaw nauczania w szkole zaocznej jest samodzielna retukhacza,
. Stuchacze otrzymaijindeksy w/g wzoru ustalonego przez ministerstwaseive do spraw
oswiaty i wychowania.
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§6.

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a godzinacgapraktycznych i praktyk zawodowych
55 minut.

2. W uzasadnionych przypadkach dopuszczapsowadzenie za¢ edukacyjnych w innym
wymiarze, nie dhaszym jednak m 60 minut, zachowdp ogolny, tygodniowy czas zgj
uzgodniony w tygodniowym rozktadzie zé&j

3. W przypadku ksztatcenia w oparciu o0 modutowy goacn nauczania czas @]
dydaktycznych stanowi wielokroté® 45 minut z co najmniej jedn przerwa po
3 godzinach lekcyjnych.



8§7.

. Praktyczna nauka zawodu jest organizowana @zex:.

2. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w iérmagé praktycznych lub praktyk
zawodowych zgodnie z programem nauczania dla pegbtzych zawoddw.

3. Zagcia praktyczne maj na celu opanowanie prze stuchacza wgmefci zawodowych,
niezlednych do podjcia pracy w danym zawodzie.

4. Praktyka zawodowa ma na celu zastosowanie icp@glie zdobytej wiedzy i umigjnosci
zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

5. Praktyczna nauka zawodu moodbyw& sie w miejscach znajdagych s¢ na terenie
Wojewodztwa Lodzkiego — unatiwiajacych ich realizagj— zgodnie z programem nauczania
dla poszczegoélnych zawodow.

6. Dyrektor szkoty mie zwolnt stuchacza z obowzku odbycia praktycznej nauki zawodu
wytacznie w zakresie praktyk zawodowych:

— jezeli przediey on zd&wiadczenie wydane przez pracodaw@otwierdzajce
przepracowanie w zawodzie, w ktoryne disztalci, okresu trwania nauki zawodu,
przewidzianemu dla zawodu wchadego w zakres zawodu, w ktoryng gisztatci,

— jezeli przediey on zd&wiadczenie wydane przez pracodaw@otwierdzajce
zatrudnienie, w zawodzie, w ktoryne disztatci, lub w zawodzie wchoglzym w zakres
zawodu, w ktorym siksztaici.

7. Organizagj praktycznej nauki zawodu okiaja odrcbne przepisy.

8. Umowe o praktyczm naulke zawodu organizowanpoza szkaet zawiera dyrektor szkoty
z podmiotem przyjmuagcym stuchaczy na praktyczmauk; zawodu.

9. Tres¢ umowy okrélaja odrebne przepisy.

10. Szkota wspotpracuje z podmiotem przyjacyjn stuchaczy i nadzoruje realizagrogramu.

11. Szkota organizuje ubezpieczenie stuchaczy s@pstw nieszcgliwych wypadkow.

[EEN

8§8.
Organizagt pracowni ¢wiczen praktycznych i pracowni symulacyjnych, zwanych eglal
pracowniami, okrédaja regulaminy pracowni, a ich wyposmie pozwala na realizac]
obowigzujacych programéw nauczania.

89.
1. Biblioteka szkolna.

1.1 W szkole jest prowadzona biblioteka szkolna dlazedmiotéw zawodowych,
w placéwkach realizagych zagcia dydaktyczne, ktéra sty realizacji potrzeb
I zainteresowa stuchaczy, zadadydaktycznych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela.

1.2 Z biblioteki szkolnej magkorzysta: stuchacze, nauczyciele oraz inni pracownicy sgkot
1.3 Pomieszczenia biblioteki urviaj a:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbiorow i wypgczanie ich poza bibliotek

3) prowadzenia przysposobienia informacyjnego stazi.
1.4 Biblioteka i czytelnia dogbne g dla czytelnikdw w czasie trwania z&jdydaktycznych.

2. Do zada nauczyciela bibliotekarza nale
2.1 gromadzenie i opracowywanie zbiorow bibliotgedn zgodnie z obowkujacymi
zasadami, prowadzenie prenumeraty i akcesji czasppraz dbakd o wiaciwy dobor
ksiazek,
2.2 dziatalné¢ bibliograficzno-informacyjna poleggja na:
1) udzielaniu informaciji bibliotecznych, rzeczowydttibliograficznych, tekstowych,



2) tworzeniu bibliograficznych zestawi¢gematycznych,

3) ksztaltowaniu umieinosci stuchaczy w zakresie poszukiwania i wykorzystyisa
informacji z r&nychzrodet, w tym technologii komputerowej,

4) prowadzenie morodnych dziakarozwijajacych wraliwos¢ kulturowa i spotecza,

5) wspotpraca z gronem nauczycielskim,

6) nauczyciel bibliotekarz ponosi materialbdpowiedzialnét za zbiory biblioteczne.

3. Biblioteka funkcjonuje w oparciu o regulamin Ilmbeki szkolnej. Regulamin
w szczegOlnéci okresla:

1) warunki wypayczania i korzystania z kgiek, czasopism i zbioréw specjalnych,
2) prawa i obowizki czytelnikdw, a w szczegoéldo zasady rozliczania iz biblioteki

przed zakaczeniem roku szkolnego w przypadku &de ze szkoly, a tale
w przypadku zniszczenia lub zagubienia wiysrzonych materiatow.

4. Biblioteka szkolna, érodowisko.
4.1 Bezpéredni nadzér nad dziatalécia biblioteki sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia bibliotece odpowiednie pomieszczeniggosaenie,

2) zatrudnia wykwalifikowas kadie zgodnie z obowaizujacymi przepisami,

3) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzenia skamizbioréw bibliotecznych oraz
przekazania biblioteki, § nastpuje zmiana pracownika; ustala sklad komisji
inwentaryzacyjnej,

4) zapewnia warunki do doskonalenia zawodowegozaigli bibliotekarzy.

5. Biblioteka szkolna zobowzana jest prowad&inastpujace ksegi ewidencyjne:
5.1 kskge inwentarza gtéwnego ksgiek,
5.2 kskge zbioréw specjalnych,
5.3 rejestr ubytkow.

V. Organizacja roku szkolnego

8§10.

1. Terminy rozpoczynania i kezenia zaj¢ dydaktycznych, przervwiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okréaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Arkusz organizacyjny szkoty opracowuje dyrekiomporozumieniu z rag pedagogicza do
30 kwietnia kadego roku. Arkusz organizacji zatwierdza organ @omcy szkot.

3. Dyrektor szkoty opracowsg arkusz organizacyjny szkoty na dany rok stosuje do
przepisow, o ktérych mowa w sprawie ramowych plantauczania i planu finansowego
szkoty.

4. W arkuszu organizacyjnym umieszcza&: siiczbe pracownikéw szkoty, w tym licap
pracownikdw zajmujca stanowiska kierownicze, ogalticzbe przedmiotéw oboweizujacych
zag¢ edukacyjnych oraz liczb godzin zaj¢ prowadzonych przez poszczegolnych
nauczycieli.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizaggjrszkoty, dyrektor z uwzglnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygody rozkiad zaj¢ okreslajacy
organizact zag¢ edukacyjnych.



8§ 11.
Dyrektor szkoty po zasgnigciu opinii organu prowadzego szkat i rady pedagogicznej
szkoty, mae tworzy stanowiska pedagogiczne: wicedyrektoréw lub innen®wiska
kierownicze oraz okéta szczegdtowy zakres zadakompetencji.

VI. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§12.
1. W szkole zatrudnienashauczyciele - zasady ich zatrudniania regutgrcbne przepisy.
2. Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale magworzy¢ zespot, ktérego zadaniem
jest realizacja programu ksztatcenia w danym zaveodz
3. Nauczyciel prowadzi pracdydaktyczno-wychowawe@z jest odpowiedzialny za jaké
i wyniki tej pracy oraz bezpiecastwo powierzonych jego opiece stuchaczy.
4. Nauczyciel jest zobowazany do:
4.1 dbatgci o zdrowie i bezpieczstwo stuchaczy;
4.2 przeprowadzenia prawidtowego przebiegu prodgsdaktycznego;
4.3 dbatéci o pomoce naukowe i sgitzszkolny;
4.4 obiektywnej i bezstronnej oceny stuchaczy aspedliwe ich traktowanie;
4.5 udzielania pomocy w przezwygzaniu niepowodze szkolnych;
4.6 doskonalenia swoich umg@posci dydaktycznych i podnoszenia poziomu wiedzy
merytorycznej i metodycznej,
4.7 starannego prowadzenia dziennika ¢&ajoraz innej dokumentacji zgodnie
z obowhzujacymi przepisami.
5. Nauczyciel ma prawo do:
5.1 zapewnienia warunkow sprzyeych doskonaleniu zawodowemu i samodzigtno
w pracy;
5.2 zapewnienia warunkéw nieginych do realizacji statutowych zada szkoty,
w szczegOlnéci do pracy w warunkach odpowiadeych normom i przepisom bhp;
5.3 wyboru metod nauczania otaedkdéw dydaktycznych;
5.4 sprawiedliwej, obiektywnej zgodnej z obamijagcymi przepisami oceny pracy
zawodowej;
5.5 zatrudnienia w wymiarze godzin zgodnie z olawgcymi przepisami.

6. Nauczyciele jednostek modutowych zawigeggch tréci ogolnozawodowe i zawodowe
mog tworzy zespoly przedmiotowe. Prazespotow kieryj powotani przez dyrektora
przewodniczcy.

Cele i zadania zespotu obejrauj
a) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgedia sposobdéw realizacji programow
ksztafcenia,

b) korelowanie tréci  ksztalcenia w poszczegollnych jednostkach  modybbw
i modutach,

c) uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru programzid&eenia,
d) opracowanie szczegoétowych kryteribw oceniania,
e) opiek nad nauczycielami rozpoczynaymi prag zawodowd,

f) opiniowanie przygotowanych w szkole innowacyjhyeksperymentalnych programow
ksztatcenia.



813.
1. Dyrektor szkoty powierza kdy oddziat opiekunowi semestru — jednemu z nauetyci
uczacych w danym oddziale.
2. Zadania opiekuna oddziatu:

2.1 tworzenie warunkow wspomageych rozwoj stuchacza, proces jego uczenia,
2.2 inspirowanie i wspomaganie dziateespotowych stuchaczy;

2.3 podejmowanie dziata umazliwiajacych rozwizywanie konfliktbw w spoteczrioi
szkolnej;

2.4 podejmowanie dziatgprzeciwdziatagcych patologii spotecznej;
2.5 poznawanie zainteresaofmauzdolnier stuchaczy oraz przyczyn ich trudicow nauce;
2.6 prawidtowe i staranne prowadzenie dokumentapjzebiegu ksztatcenia.

§ 14.
W szkole zatrudnia sipracownikdéw administracji i obstugi — zgodnie zgzhymi przepisami.

VII. Stuchacze szkoty

§ 15.
1. Stuchacz szkoty ma prawo do:

1.1 wiaciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnigeasadami higieny pracy
umystowej;

1.2 ochrony przed wszelkimi formami przemocy fiayeg adz psychicznej oraz ochrony
I poszanowania jego godsu;

1.3 korzystania z pomocy materialnej zgodnie zg¢lmaymi przepisami i mdiwosciami
szkoty;

1.4zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dygdeznym;

1.5 swobody wyrzania myli i przekona dotycacych zycia szkoty, a take
swiatopoghdowych i religijnych, jéli nie narusza tym dobra innych osob;

1.6 rozwijania zainteresovirazdolngci i talentéw;

1.7 sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oragtalonych sposobow kontroli pegbw
W nauce;

1.8 pomocy w przypadku trudém w nauce;

1.9 korzystania z pomieszdzeszkolnych, sprgu, srodkdw dydaktycznych, ksgozbioru
podczas zaf pozalekcyjnych;

1.10 wptywania naycie szkoty poprzez dziatald®samorzadows;

1.11 wysipienia w cagu 7 dni od daty powiadomienia go o wymiarze kaoyzpdkowej do
rady pedagogicznej o ponowne rozpatrzenie jegowspriara staje gi prawomocna po
wyczerpaniu pogpowania odwotawczego albosje stuchacz nie skorzystat z prawa do
odwotania.

2. Stuchacz ma obowzek:

2.1 przestrzedgapostanowié zawartych w statucie szkoty;
2.2 systematycznie i aktywnie uczestnicmnyzagciach edukacyjnych i viryciu szkoty;

2.3 przestrzegazasad kultury wspéycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

2.4 przestrzegaregulamindéw wewetrznych szkoty;
2.5 db& o wlasnezycie, zdrowie, higieaoraz wszechstronny rozwdj;
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2.6 db& o wspodlne dobro, tad i padek w szkole

2.7 podczas ze§ edukacyjnych nie aywa¢ telefonu komorkowego (obowduje catkowity
zakaz uywania telefonu komérkowego i innych wdzer grapcych, uradzenia te
powinny by wytaczone i schowane).

3. Stluchacz nie przestrzegey obowinzkOw wymienionych w statucie i regulaminach
wewretrznych szkoty podlega karom padkowym.

8 16.
1. W szkole obowizuja nagrody i kary udzielane przez dyrektora na wrkos@iekuna,
nauczyciela, rady pedagogicznej lub samduzstuchaczy.

1.1 Stuchacz me by nagradzany w formie:
1) pochwaty ustnej lub pisemnej i podanie do ogdiadomaci spotecznéci szkolnej,
2) nagréd rzeczowych,
3) innych.

Szczegotowy wykaz nagrod okte wewretrzny regulamin szkoty.

1.2 Stuchacz mie otrzyma kare w formie:

1) upomnienia udzielonego przez opiekuna w rozmowneywidualnej lub przed
spotecznécia oddziatu,

2) upomnienia, nagany i nagany z ostereem udzielonych przez dyrektora w formie
pisemne;.
1.3 Tryb odwotania od kary w formie pisemnej:

1) stuchacz mze odwota sic od kary o ponowne rozpatrzenie jego sprawy praeektora
szkoty w cagu 7 dni od daty jej otrzymania,

2) termin rozpatrzenia i powiadomienia o pgej decyzji w przypadku odwotania ustala si
na 7 dni,

3) podanie o odwotanie stuchacza sktada w sekaeiarszkoty,

4) kara staje siostateczna po wyczerpaniu pgsiwania odwotawczego albosjestuchacz
nie skorzystat z prawa do odwotania.

1.4 Stuchacz mae zostéd skre&lony z listy stuchacza przez dyrektora w drodze ydpc
administracyjnej na podstawie uchwaty rady pedagoggj w przypadku:

1) popetnienia wykroczenia zagegacego zyciu i zdrowiu innych o0sOb, posiadania,
spazywania i rozprowadzania na terenie szkatydkdw narkotycznych i anabolicznych;

2) wymuszania na innych stuchaczach zachowsprzecznych z powszechnie pegymi
normami etycznymi;

3) kradziey i wlamax na terenie szkoty i pozaani

4) swiadomego zniszczenia mienia szkoty lub mienia osfdmowicych spoteczn@
szkoly, j&li stuchacz w wyznaczonym terminie nie wywe st z obowazku naprawy;

5) razacego niestosowaniaesdo regulaminow wewgirznych szkoty, po wyczerpaniu kar
okreslonych w statucie;

6) dzialaIndci naruszajcej zasady tolerancjiswiatopoghdowej, religijnej, rasowej
i kulturowey;

7) spaywania alkoholu i przebywania na terenie szkohjegn spayciu;
9) razacego lekcewzenia nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

10) nieobecnéri nieusprawiedliwionej powsej 50% godzin dydaktycznych przewidzianych
w planie nauczania.

11) nieuzyskania promocji na semestr programowzssy.
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817.
Stuchacz mge odwotd sie od decyzji administracyjnej do todzkiego KuratdDdwiaty za
posrednictwem dyrektora szkoty w terminie 14 dni otzginania decyz;ji.

VIII. Zasady rekrutacji stuchaczy.

§ 18.

1. Rekrutagj do szkoty przeprowadzagsw kazdym roku szkolnym w oparciu o aktualne
rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie wardwki trybu przyjmowania
stuchaczy do szkét publicznych oraz przechodzengazego typu szkoét do innych.

2. Do szkoty przyjmowaniagsabsolwenci posiadggy wyksztatcenidrednie.

3. Komisg rekrutacyjno-kwalifikacyjn powotuje dyrektor szkoty, ktéry wyznacza jej
przewodniczcego i okréla zadania cztonkow komisji.

4. Zadania komisji rekrutacyjno-kwalifikacyjnej:

4.1 podanie do wiadomdo kandydatom informacji o warunkach rekrutacjijvezgkdnieniem
kryteriow przyg¢ zawartych w statucie;

4.2 ustalenie na podstawie wynikow ppstwania kwalifikacyjnego listy kandydatow
przyjetych do szkoty;

4.3 sporzdzenie protokotu pogbowania kwalifikacyjnego.

5. Kandydaci ubiegagy sk O przygcie na semestr pierwszy szkoty policealnej powinni
posiadé zawiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazadrowotnych do ksztatcenia
w okreslonym zawodzie, wydane na podstawiegharych przepisow.

5.1 O przygciu kandydata decyduje:

1) suma punktow - z dwoch przedmiotow kierunkowyzdtwierdzonych przez rad
pedagogiczadla poszczegolnych kierunkow ksztatcenia:

a) technik elektroniki medycznej — fizyka, matenkaty
b) technika analityk — chemia, biologia,
c) technik elektronik — fizyka, matematyka,
d) technik mechatronik — fizyka, matematyka,
e) technik urzdzen sanitarnych — fizyka, matematyka,
f) technik informatyk — fizyka, matematyka.
2) suma punktow pochoglzych z przeliczenia ocen uzyskanychsméadectwie ukaczenia

szkoty:
celupcy - 4 pkt.
bardzo dobry - 3 pkt.
dobry - 2 pkt.
dostateczny - 1 pkt.

5.2 Laureaci i finafici olimpiad przedmiotowych przyjmowani gio szkoty niezabenie od
ww. Kryteriow.

5.3 Dyrektor szkoly mze odsipi¢c od powotania komisji, jeeli liczba kandydatéw
ubiegajcych st o przygcie do szkoty jest mniejsza lub réwna liczbie wahymiejsc,
ktorymi dysponuje szkota.

6. W przypadku rownorzdinych wynikéw uzyskanych w paegtowaniu kwalifikacyjnym,
pierwszéstwo w przygciu do szkoty, maj kandydaci z problemami zdrowotnymi,
ograniczagcymi mazliwosci wyboru kierunku ksztalcenia ze wgdl na stan zdrowia,
potwierdzonymi opirg publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznejtym poradni
specjalistycznej.
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7. Do przyjcia kandydata na semestr programowaszy stosuje girozporadzenie Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie warunkow i trybu pmgwania ucznibw do szkot
publicznych oraz przechodzenia z jednych typéw kdkGnnych.

IX. Wewnatrzszkolne zasady oceniania.

§ 19.

1. Ocenianie wewgtrzszkolne osignig¢ edukacyjnych stuchacza szkoly polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i ppétv w opanowaniu przez stuchacza
wiadomaci | umiegtnosci w stosunku do wymagaedukacyjnych wynikagych z podstawy
programowe;j
i z realizowanych w szkole programoéw nauczania Ugdrgajacych £ podstaw.

2. Ocenianie osgnig¢ edukacyjnych stuchacza odbywa ¢ siw ramach oceniania
wewmtrzszkolnego.

3. Ocenianie wewgirzszkolne ma na celu:

3.1 informowanie stuchacza o poziomie jegoagsi¢ edukacyjnych i posgpach, w tym
zakresie,

a) motywowanie stuchacza do pracy,

b) wskazanie stuchaczom umgggjosci nieopanowanych,

c) wdraanie stuchaczy do systematycznej pracy,

d) pomoc stuchaczom w samodzielnym planowaniu syoiezwoju,

e) dostarczanie nauczycielowi informacji o predysppach stuchacza, jego aktyw4eo
oraz o trudnéciach i postpach w nauce,

f) wywotanie u nauczyciela refleksji dotygzch analizy i korekty wilasnej pracy
dydaktycznej,
g) informowanie nauczyciela o skuteczoicstosowania przez niego metod i form pracy.
3.2 Ocenianie wewgtrzszkolne jest jawne dla stuchacza i obejmuje:
a) formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych niezfsinych do uzyskania
semestralnych ocen klasyfikacyjnych oraz informowannich stuchaczy; forma ustna
— stuchacz jest informowany indywidualnie o uzysi§ascenie z omdéwieniem podstaw
jej wystawienia,
b) biezace i semestralne ocenianie oraz klasyfikowanie,
c) przeprowadzanie egzaminow poprawkowych i kl&syfyjnych.
4.1 Ustala si skak ocen bieacych, klasyfikacyjnych stuchaczy:
stopiexr celupcy 6
stopier bardzo dobry 5
stopier dobry 4
stopier dostateczny 3
stopier dopuszczagy 2
stopier niedostateczny 1
4.2 Ocer:
1) celupca otrzymuje stuchacz, ktéry:
a) posiada wiedgz i umiegtnosci znacznie wykraczage poza program jednostki
modutowej (modutu),
b) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolngni
C) interesuje sinowasciami i na bieaco poszerza swoje wiadosgu i umiejgtnosci,
d) w petni wykorzystuje wiadonsoi dodatkowe,
13



€) rozwhzuje zadania typowe i wykracaag poza program ksztalcenia,
2) bardzo dohlwrotrzymuje stuchacz, ktéry:

a) opanowat w peini wiadomo i umiegtnosci przewidziane w programie jednostki
modutowej (modutu),

b) jest aktywny i tworczy,
c) korzysta z rénychzrodet,
d) wykorzystuje sprawnie, logicznie i samodzieliedz i umiejtnaosci,
€) rozwhzuje samodzielnie typowe zadania,
3) ocer dobw otrzymuje stuchacz, ktory:
a) opanowat treei | umiejgtnosci w zakresie pozwalaym na rozumienie wkszaci tresci
przewidzianych w programie jednostki modutowe] (o),
b) wykazuje aktywn&, logicznag,
c) wymaga uzupetnienia i ukierunkowania w niewiglkiakresie,
d) rozwhzuje typowe zadania@ednim stopniu trudriei,
4) ocer dostateczsmotrzymuje stuchacz, ktory:
a) opanowat podstawowe wiadofudi umiejtnosci 0 niewielkim stopniu ztongci,
b) wymaga ukierunkowania, uzupetnienia i pomocgtzeny nauczyciela,
C) rozwhzuje typowe zadania &rednim stopniu trudri@i, czsto powtarzajce sg, przy
pomocy nauczyciela,
5) ocer dopuszczajca otrzymuje stuchacz, ktory:
a) opanowat umiefnaosci niezlzdne do realizacji programu jednostki modutowej (otagl
b) wykazuje braki w opanowaniu podstawowych wiadéenoumiejetnosci,
C) rozwhzuje zadania typowe o0 niewielkim stopniu truéitio po ukierunkowaniu
I pomocy nauczyciela,
d) wymaga gibszego poszerzenia wiedzy,
6) ocer niedostatecznotrzymuje stuchacz ktory:
a) nie opanowat niezdnego minimum podstawowych wiadofod i umiejgtnosci
okreslonych programem jednostki modutowej (modutu),
b) nie posiada umigjnosci rozwiazywania typowych zadao niewielkim stopniu trudrizi
nawet przy pomocy nauczyciela,
C) jego braki w wiadomiiach i umiegtnosciach uniemeliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy,
d) jest bierny, nie zainteresowany.

5. W szkole prowadgej ksztatcenie zawodowe na podstawie modutoweggramu nauczania
dla zawodwsrédroczn i roczry (semestralf) ocere klasyfikacyjra z danego modutu ustala
si¢ wedtug skali, o ktorej mowa w § 19 ust. Skddroczna i roczna (semestralna) ocena
klasyfikacyjna z danego modutu uwgdhia oceny uzyskane przez ucznia ze wszystkich
w petni zrealizowanych w danym semestrze jednostekutowych przynatenych do tego
modutu. Oceny z poszczegoélnych jednostek modutowystala si wedtug skali, o ktérej
mowa w 8 19 ust. 4.

6. Podstaw oceniania i klasyfikowania stuchacza w szkoleateostych prowadzonej w formie
zaocznej § egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczetpoblhyowazkowych zagé
edukacyjnych, okidonych w szkolnym planie nauczania.

W szkole prowadzce) ksztatcenie zawodowe na podstawie modutoweggramu nauczania
dla zawodwsrédroczn i roczry (semestralf) ocere klasyfikacyjra z danego modutu ustala
si¢ wedtug skali, o ktérej mowa w § 19 ust. 4.
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7. SzczegoOtowe zasady oceniania stuchaczy stafse Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania
I Klasyfikowania opracowane i uchwalone przez &Be&dagogiczy) stanowice integrala
cze$¢ statutu szkoty i &dace zahcznikiem do niniejszego statutu.

XI. Przepisy kacowe:

§ 20.
Szkota uywa pieczci zgodnie z odfbnymi przepisami.

8§ 21.
Szkota mae posiadawtasny sztandar, godto oraz ceremoniat.

8§ 22.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumen¢arjodnie z odtbnymi przepisami.

8§ 23.
1. Szkota jest jednostlbudzetowns.
2. Zasady gospodarki finansowej szkoty glap odrebne przepisy.
3. Szkota mee pozyskiwa srodki finansowe na dziataldé statutows zgodnie z odfbnymi
przepisami.

§24.
Absolwenci szkoty mog przystpi¢c do egzaminu potwierdzgijego kwalifikacje zawodowe,
w zawodach w ktorych ukazyli szkok — zgodnie z odbnymi przepisami.

Uchwalony przez RadPedagogiczaw dniu 06.09.2007r.

Przewodnicky Rady Pedagogicznej
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