Asystent kierownika produkcji filmowej/telewizyjnej
CELE KSZTALCENIA

Zaktada sie, ze absolwent kierunku asystent kierownika produkcji filmowej/telewizyjnej
bedzie przygotowany do wykonywania nastepujacych zadan zawodowych:

- opracowywanie kosztorysu produkgcji filmowej i telewizyjnej oraz dokumentacji produkcji
zgodnie z kosztorysem;

- organizowanie produkgcji filmowej i telewizyjnej zgodnie z harmonogramem i wymogami
jakosci artystycznej i technicznej;

- koordynowanie przebiegu produkgcji i postprodukcji filmowej i telewizyjnej.

EFEKTY KSZTALCENIA

> Bezpieczenstwo i higiena pracy. Umiejetnosci w zakresie:

= Rozrdézniania pojec zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa, ochrong $rodowiska
i ergonomia.

= Rozrdézniania zadan i uprawnien instytucji oraz stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony $rodowiska

w Polsce.

Okreélania praw i obowigzkéw pracownika oraz pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

= Przewidywania zagrozen dla zdrowia i zycia cztowieka oraz mienia i Srodowiska zwigzane z wykonywaniem zadan
zawodowych.

= Okreslania zagrozen zwigzanych z wystepowaniem szkodliwych czynnikéw w $rodowisku pracy.

= Okreslania skutkdw oddziatywania czynnikdw szkodliwych na organizm cztowieka.

= Organizowania stanowiska pracy zgodnie z obowigzujacymi wymaganiami ergonomii, przepisami bezpieczenstwa
i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony Srodowiska.

= Stosowania $rodkéw ochrony indywidualnej i zbiorowej podczas wykonywania zadan zawodowych.

= Przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz stosowania przepiséw prawa dotyczacych ochrony
przeciwpozarowej i ochrony Srodowiska.

= Udzielania pierwszej pomocy poszkodowanym w wypadkach przy pracy oraz w stanach zagrozenia zdrowia i zycia.



> Podejmowanie i prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. Umiejetnosci w zakresie:

Stosowania poje¢ z obszaru funkcjonowania gospodarki rynkowe;j.

Stosowania przepisdw prawa pracy, dot. ochrony danych osobowych oraz prawa podatkowego i autorskiego.
Stosowania przepisow prawa dotyczacych prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Rozrozniania przedsiebiorstw i instytucji wystepujacych w branzy i powigzan miedzy nimi.
Analizowania dziatarn prowadzonych przez przedsiebiorstwa funkcjonujace w branzy.

Inicjowania wspdlnych przedsiewziec z réznymi przedsiebiorstwami z branzy.

Przygotowywania dokumentacji niezbednej do uruchomienia i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.
Prowadzenia korespondencji zwigzanej z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej.

Obstugi urzadzen biurowych oraz wykorzystywania oprogramowania komputerowego wspomagajgcego
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej.

Planowania i podejmowania dziatan marketingowych w prowadzonej dziatalnosci gospodarczej.
Optymalizacji kosztéw i przychodéw prowadzonej dziatalnosci gospodarcze;j.

> Jezyk obcy ukierunkowany zawodowo:

Postugiwanie sie zasobem Srodkow jezykowych (leksykalnych, gramatycznych, ortograficznych oraz fonetycznych),
umozliwiajacych realizacje zadan zawodowych.

Interpretacja wypowiedzi dotyczacych wykonywania typowych czynnosci zawodowych, artykutowanie powoli

i wyraznie, w standardowej odmianie jezyka.
Analizowanie i interpretacja krotkich tekstow pisemnych
dot. wykonywania typowych czynnosci zawodowych.
Formutowanie krotkich i zrozumiatych wypowiedzi

oraz tekstow pisemnych umozliwiajacych
komunikowanie sie w $rodowisku pracy.

Korzystanie z obcojezycznych zrédet informaciji.

> Kompetencje personalne i spoteczne:

Przestrzeganie zasad kultury i etyki.

Kreatywnosc i konsekwencja w realizacji zadan.
Przewidywanie skutkow podejmowanych dziatan.
Otwartos¢ na zmiany i radzenie sobie ze stresem.
Aktualizowanie wiedze i doskonalenie umiejetnosci
zawodowych.

Przestrzeganie tajemnicy zawodowej.

Ponoszenie odpowiedzialnosci za podejmowane dziatania.
Umiejetnos¢ negocjacji warunkow porozumien.
Wspotpraca w zespole.

» Organizacja pracy matych zespotow:

Planowanie pracy zespotu w celu wykonania
przydzielonych zadan, dobér osdb do zadan.

Kierowanie wykonaniem i ocena jakosci wykonania
przydzielonych zadan.

Wprowadzanie rozwigzan technicznych i organizacyjnych
wptywajacych na poprawe warunkow i jakos¢ pracy.
Umiejetnos¢ komunikowania sie ze wspdtpracownikami.

> Umiejetnosci stanowiace podbudowe do ksztalcenia w zawodzie
asystent kierownika produkcji filmowej/telewizyjnej:

Przestrzeganie zasad sztuki telewizyjno-filmowej w produkgiji filmowej/telewizyjnej.

Przestrzeganie zasad zapisu obrazu oraz dzwieku w produkcji filmowej/telewizyjne;j.

Rozroznianie elementow struktury organizacyjnej kinematografii.

Rozrdznianie elementéw wyposazenia studia telewizyjnego i hali zdjeciowe;j.

Rozroznianie elementow struktury organizacyjnej, piondw wchodzacych w skfad ekipy filmowej, znajomosc¢

ich rdl, kompetencji i zakreséw obowigzkow.

Stosowanie przepisow prawa dotyczacych procesu przygotowania i organizowania produkgcji filmowej/telewizyjnej.
Stosowanie programéw komputerowych wspomagajacych wykonywanie zadan.



v" Przygotowanie i organizacja produkcji filmowej/telewizyjnej

> Przygotowanie produkcji filmowej/telewizyjnej:

Przestrzeganie zasad planowania procesu produkcji filmowej/telewizyjnej.

Przestrzeganie zasad sporzadzania dokumentacji produkcyjnej audycji telewizyjnej i filmu.
Przestrzeganie zasad doboru zespotdw realizacyjnych w produkgji filmowej/telewizyjnej oraz doboru obsady
aktorskiej.

Rezerwowanie ustug niezbednych do realizacji produkgji filmowej/telewizyjnej.

Rozroznianie rodzajow nosnikow stosowanych do rejestracji audycji telewizyjnych i filmow.
Rozroznianie rodzajow filmowego i telewizyjnego sprzetu zdjeciowego, dzwiekowego i o$wietleniowego
oraz materiatow do produkgji filmowej/telewizyjnej.

Sporzadzanie zapotrzebowania na sprzet i materiaty do okreslonej produkgji filmowej/telewizyjnej.
Przestrzeganie procedur wyboru obiektéw zdjeciowych.

Przygotowywanie danych i sporzadzanie kosztorysu planowanej produkciji.

Przygotowywanie projektow umdw z wykonawcami, podwykonawcami i aktorami.




> Realizacja produkcji filmowej/telewizyjnej:

= Sporzadzanie biezacej dokumentacji produkcyjnej.

= Przestrzeganie zasad monitorowania kosztow produkgcji filmowej/telewizyjnej.

= Przestrzeganie procedur zabezpieczenia mienia grupy zdjeciowej podczas produkcji oraz mienia wypozyczonego.
= Monitorowanie przebiegu produkcji oraz analizowanie jej zgodnosci z harmonogramem.

= Organizowanie prac zwigzanych z planem zdjeciowym i jego likwidacja.

> Postprodukcja filmowa/telewizyjna:

Dobor i zamawianie zestawdw montazowych.

Przygotowywanie materiatéw do wykonania postsynchronow.

Organizowanie pracy aktorow podczas realizacji postsynchronow.

Rozrdznianie etapéw opracowywania warstwy dzwiekowej filmu i audycji telewizyjnej.
Przestrzeganie zasad kopiowania filmow i przegrywania audycji telewizyjnych.
Organizowanie przegladow technicznych audycji gotowych do emisji.

Organizowanie pomieszczen do przeprowadzenia kolaudacji filmow i audycji telewizyjnych.
Wykonywanie czynnosci zwigzanych z rozwigzaniem grupy zdjeciowej.

Wykonywanie czynnosci zwigzanych z rozliczeniem kosztéw produkgij.

Przygotowywanie materiatow do metryki filmu.

Sporzadzanie dokumentacji do wykonania teledyskow i zwiastundw.

Przygotowywanie materiatow informacyjno-reklamowych, fotoséw i list dialogowych.
Przygotowywanie danych do sporzadzenia sprawozdania organizacyjno-ekonomicznego z realizacji filmu
lub audycji telewizyjnej.

= Przygotowywanie dokumentacji do rozliczenia dotacji ze $rodkéw publicznych.

= Przygotowywanie i przekazywanie dokumentacji filmu lub audycji telewizyjnej do archiwum.

v Mozliwosci zatrudnienia:

Telewizja.

Teatr.

Agencje artystyczne i reklamowe.

Przy organizacji imprez i festiwali.

= W ramach wilasnej dziatalnosci gospodarczej

~ Zapraszamy



