Zatacznik Nr 2

Standardy Ochrony Matoletnich?
w Bursie Samorzgdu Wojewddziwa tadzkiego w todzi
i w Zespole Szkot i Placéwek Oswiatowych Nowoczesnych Technologii
Wojewddztwa tddzkiego

Preambufa

Standardy Ochrony Maloletnich s3 jednym z elementdw systemowego rozwigzania ochrony
matoletnich przed krzywdzeniem i stanowig forme zabezpieczenia ich praw. Nalezy je traktowac jako
narzedzie wzmacniajace i utatwiajace skuteczniejsza ochrong wychowankéw przed krzywdzeniem
i zapewnienie im harmonijnego rozwoju w warunkach poczucia bezpieczeristwa, akceptacji i szacunku.

Rozdziat !
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

llekroé w dokumencie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1. Zespole — naleiy przez to rozumie¢ ZespGt Szkot i Placowek Oswiatowych Nowoczesnych
Technologii Wojewddztwa tddzkiego w todzi.

2. Bursie SWt — nalezy przez to rozumieé Burse Samorzadu Wojewédztwa todzkiego bedaca
w strukturze Zespotu Szkét i Placdwek Oéwiatowych Nowoczesnych Technologii Wojewddztwa
todzkiego.

3. dyrekiorze Zespotu — nalezy przez to rozumieé dyrektora Zespotu Szkét i Placéwek Oswiatowych
Nowaczesnych Technologii Wojewddztwa todzkiego w todzi.

4, pracowniku Zespotu — nalezy przez to rozumieé kazdg osobe zatrudniong bez wzgledu na forme
zatrudnienia w Zespole, kt6rej miejscem pracy wykonywania jest Bursa SWt (w tym osoby
zatrudnione w dziatach administracji i obstugi Zespofu). Ponadto za pracownika uznaje
sie stazystow, praktykantéw odbywajacych w Bursie SWt staz lub praktyke zawodowa.

5. maloletnim/dziecku — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe do ukoriczenia 18 roku zycia.

6. nieletnim ~ nalezy przez to rozumie¢ wychowanka ponizej 17 roku zycia.

7. wychowanku — nalezy przez to rozumieé matoletniego zamieszkujacego w Bursie SWt w todzi
a uczeszczajacego do szkoly na terenie miasta todzi.

8. wychowawca grupy — naley przez to rozumie¢, osobe ktorej powierzono opieke nad okreslong
grupg wychowankéw.

9, rodzicu/opiekunie matoletniego — nalezy przez to rozumiec przedstawiciela ustawowego
mafoletniego. Przez rodzica rozumiemy: opiekuna prawnego oraz 0soby {podmioty) sprawujgce
opieke zastgpczg nad wychowankiem.

10.zgodzie rodzica wychowanka — nalezy przez to rozumiec zgode co najmniej jednego rodzica.
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11. krzywdzeniu wychowanka - nalezy przez to rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego
lub czynu karalnego na jego szkodg przez jakakolwiek osobg lub zagroZenie dobra
matoletniego, w tym jego zaniedbywanie. Krzywdzeniem jest:

1) przemoc fizyczna — jest to kazde intencjonalne dziafanie sprawcy, majgce na celu
przekroczenie granic matoletniego, celowe uszkodzenie ciala, zadawanie bolu lub groiba
uszkodzenia ciata. Skutkiem przemocy fizycznej moga byé ztamania, siniaki, rany ciete,
poparzenia, obrazenia wewnetrzne. .

2) przemoc emocjonalna — to powtarzajgce sig poniZanie, upokarzanie i osmieszanie
matoletniego, wciaganie mafoletniego w konflikt dorostych, manipulowanie nim, brak
odpowiedniego wsparcia, uwagi i mitoéci, stawianie dziecku wymagar i oczekiwan, ktGrym
nie jest on w stanie sprostac. Jej celem jest naruszenie godnosci osobistej. .

3) przemoc seksualna —~ to kazde angazowanie matoletniege w aktywno$¢ seksualng przez
osobe dorosta. Celem tej aktywnosci jest zaspokojenie potrzeb sprawcy bgd: osoby/os6b
trzecich {prostytucja). Wykorzystywanie seksualne odnosi sig do zachowan z kontaktem
fizycznym (np. dotykanie maloletniego, wspdliycie z mafoletnim) oraz zachowania
bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie matoletniemu materialdw pornograficznych,
podgladanie, ekshibicjonizm). Przemoc ta moie by¢ jednorazowym incydentem
lub powtarzac sie przez diuzszy czas.

4) zaniedbywanie — to incydentalne lub chroniczne niezaspokajanie podstawowych potrzeb
materialnych i emocjonalnych matoletniego przez rodzica lub opiekuna prawnego,
niezapewnianie mu odpowiedniego pozywienia, ubran, schronienia, opieki medycznej,
bezpieczenstwa, brak dozoru nad wypeinianiem obowigzku szkolnego.

12. przemocy domowej ~ nalezy przez to rozumie¢ zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej jednorazowe albo powtarzajgce
sie umyslne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczng, psychiczng
lub ekonomiczng, naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej,
w szczegolnosci:

1) narazajgce te osobe na niebezpieczenstwo utraty Zycia, zdrowia lub mienia,

2) naruszajace jej godnosé, nietykalnosé cielesng lub wolnod¢, w tym seksualng,

3} powodujgce szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce u tej osoby
cierpienie lub krzywde,

4) ograniczajace lub pozbawiajace tg osobe dostepu do srodkéw finansowych lub mozliwosci

podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

5} istotnie naruszajace prywatnos¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie zagroienia,
ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocy Srodkow komunikacji
elektronicznej.

13. demoralizacji — nalezy przez to rozumiel, w szczegolnosci:

1) dopuszczenie sie czynu zabronionego {czyli zachowania o znamionach okreslonych w ustawie
karnej jako wykroczenie lub przestepstwo),

2) naruszanie zasad wspdtzycia spofecznego,

3) uchylanie sie od obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,

4) uzywanie alkoholu, $rodkéw odurzajacych, substancji psychotropowych, ich prekursorow,
érodkow zastepczych lub nowych substancji psychoaktywnych,

5} uprawianie nierzadu.



14. osobie odpowiedzialnej za funkcjonowanie sieci wewnetrzne] z wykorzystaniem tgcza

15.

internetowego — nalely przez to rozumied wyznaczonego przez dyrektora Zespolu pracownika,
sprawujacego nadzér nad zabezpieczeniami, uniemozliwiajacymi wychowankom dostep
do tresci szkodliwych i niebezpiecznych w internecie.

osohie odpowiedzialne] za Standardy Ochrony Maloletnich — nalezy przez to rozumiec
wyznaczonego przez dyrektora Zespotu pracownika sprawujgcego nadzor nad realizacjg
Standarddw Ochrony Matoletnich w Bursie SWL.

16. dane osobowe wychowanka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje maloletniego.

Rozdziat ||
ROZPOZNAWANIE | REAGOWANIE NA OBJAWY KRZYWDZENIA DZIECI
§2

. Pracownicy Bursy SWt posiadajg odpowiednia wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkdw

zwracaja uwage na czynniki ryzyka i objawy krzywdzenia wychowankéw.

. Kazdy pracownik Bursy SWk, ktéry zauwazy lub podejrzewa, ze wychowanek jest krzywdzony

zobowigzany jest zareagowad, a w sytuacji koniecznej udzieliC pierwszej pomocy.

. Pracownicy Bursy SWh, ktdrzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych powzieli

informacje o krzywdzeniu wychowanka lub inne informacje z tym zwigzane, sg zobowigzani

‘do zachowania tajemnicy, wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom
‘oraz uprawnionym pracownikom Bursy SWk, w tym kierownikowi Bursy SWt oraz dyrektorowi

Zespotu w ramach dziatarh interwencyjnych.

. Pracownicy Bursy SWL zobowigzani sg do troski o bezpieczeristwo wychowankéw zgodnie

ze swoimi kompetencjami, obowigzujacym prawem oraz przepisami wewngtrznymi Bursy SWi.

. Wychowawey, pedagog, psycholog monitorujg sytuacjg i dobrostan wychowankoéw (poprzez

m.in. rozmowy indywidualne z wychowankami, rozmowy z rodzicami/opiekunami
wychowankéw, obserwacje wychowankdw itp.).

Rozdziat Il

ZASADY ZAPEWNIAIACE BEZPIECZNE RELACIE MIEDZY WYCHOWANKAMI
A PRACOWNIKAMI, W TYM ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE WOBEC WYCHOWANKOW

§3

. Zasady bezpiecznych relacii z wychowankiem okreslaja, jakie zachowania i praktyki

s dozwolone, a jakie niedozwolone w pracy z wychowankami. Naczelng zasadg wszystkich
czynnosci podejmowanych przez pracownikow Bursy SWt jest dziafanie dla dobra i w interesie
wychowankow, Pracownicy Bursy SWt dbajg o bezpieczenstwo wychowankdw, przestrzegaja
praw dziecka i chronig je. Niedopuszczalne jest stosowanie jakichkolwiek form przemocy wobec

wychowankow.

. Pracownikéw Bursy SWt obowigzuje obiektywizm, sprawiedliwosé, bezinteresowno$¢

i szacunek w traktowaniu oraz ocenie kazdego wychowanka bez wzgledu na pochodzenie, rase,
wyznanie i narodowosé,



1} Rowne traktowanie oznacza, e niedozwolone jest:

a) wylaczne skupianie uwagi na wybranych wychowankach z jednoczesnym ignorowaniem
potrzeh innych,

b} nieuzasadnione dawanie przywilejéw tylko wybranym [ pozbawianie ich pozostatych,

¢) nierdwne i niesprawiedliwe przydzielanie zadan, nieadekwatne do mozliwosci | wieku,

d)zwalnianie z wykonywania obowigzkéw w nieuzasadnionych sytuacjach,

e)godzenie sig, brak reakcji na nieformalng hierarchie grupows,

f) dominacja w grupie przez negatywne jednostki, w tym ustalanie I wdrazanie nieformalnych
zasad,

g) przyzwolenie na wykorzystywanie miodszych i stabszych wychowankow przez silniejszych.

3. Zasady bezpiecznych relacji sg dostosowane do realiéw funkcjonowania Bursy SWt.
Wyszczegdlnia sie nastepujace obszary tych relacji:
1} Bezposrednie kontakty z wychowankami:

a) Przyktadowe formy takiego kontaktu, to:
aa) kontakty w zajeciach sportowo-rekreacyjnych,
bb) stanowcze interwencje wychowawcze prowadzone w bezposrednim kontakcie

fizycznym sg dopuszczalne w sytuacjach zagroZenia Zycia i zdrowia dotyczgcych,
konfliktdw pomiedzy podopiecznymi (rozdzielenie zwaspionych, przytrzymanie,
obezwiadnienie),
cc)dziatania z zakresu pomocy medycznej (dziatania ratunkowe zwigzane z udzieleniem
pierwszej pomocy),
dd) zagrozenie lub panika spowodowanej czynnikami zewnetrznymi {pozar, intensywne
zZjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania osob trzecich itp.).
Nalezy zawsze kierowa¢ sie profesjonalna oceng sytuacii, stuchajgc, obserwujac i odnotowujgc
reakcje wychowanka.

b}Niedopuszczalne sg intencjonalne zachowania wzbudzajgce poczucie zagroZenia
iub noszace znamiona,
aa) przemocy fizycznej (np. popychanie, uderzanie, wykrecanie rak, duszenie, kopanie,

szarpanie),
bb} erotyzowania relacji (flirt stowny, dwuznaczny zart, zly dotyk, wyzywajace spojrzenie),
cc} seksualizacji relacji (obcowanie plciowe i inne czynnosci seksualne).
2} Komunikacja.
a)W komunikacji z wychowankiem nalezy zachowa¢ spokdj, cierpliwosé i szacunek. Okazuje
sig takze zrozumienie dia trudnosci i probleméw wychowankéw. Komunikacja prowadzona
Jest w sposdb konstruktywny, wychowankowie maja prawo do odczuwania i mowienia
wiasnych emocjach. Komunikacja werbalna z wychowankiem powinna by¢ pozbawiona
akcentéw wrogich, wulgarnych, agresywnych, zloéliwie ironicznych.
b) Komunikacia z wychowankami nie powinna:
aa) wzbudzaé w wychowanku poczucia zagrozenia (niedopuszczalne sg grozby, wyzwiska,
krzyk),

bb} obniza¢ i niszczy¢é poczucie wartosci wychowanka {np. poprzez wyzwiska, krzyk,
negatywne ocenianie, reakcja nieadekwatna do sytuacji, wzbudzanie poczucia winy,
negowanie uczuc),

cc) upokarzaé (poprzez publiczne wyszydzanie, naigrywanie sie, o$mieszanie, uzywanie
przezwisk),



dd) narusza¢ granic {poprzez niezachowywanie odpowiedniego dystansu, obcesowosc,
podteksty o charakterze erotycznym).
4. Dyscyplinowanie wychowanka moze mieC wylacznie charakter ,informacji zwrotnej",

wskazujacej, ze ich postawa w danej sytuacji nie jest wiasciwa, sprzeczna z oczekiwaniami
i przyjetymi regutami wspétzycia spotecznego. Wiaze sig ze stawianiem granic, ksztattowaniem
trwalego systemu wartodci, adekwatnego poziomu samooceny oraz umiejetnosci
podejmowania trafnych decyzji. Metody dyscyplinowania wychowanka dobiera sig adekwatnie
do jego wieku i poziomu rozwoju. Dyscyplinowanie nie moze powodowal krzywdzenia
wychowanka.

1) Niedopuszczalne sa wszelkie formy dyscyplinowania majace na celu upokorzenie, ponizenie

oparte na wykorzystywaniu przewagi:

a) fizyczne] (agresja, stosowanie kar fizycznych, érodkéw przymusu bezposredniego,
krepowanie, izolowanie, uniemozliwianie realizacji podstawowych potrzeb fizjologicznych,
prace fizyczne nieadekwatne do mozliwosci, dopuszczanie sie zachowan ‘o charakterze
seksualnym),

b} psychicznej (dominacja poprzez krzyk, grozby, naruszanie poczucia wiasnej wartoscl,
lekcewazenie potrzeb psychicznych np. bezpieczerstwa, mitoéci, symulacje wzbudzajace
strach i obawy o zycie wiasne).

5. Rodzice/opiekunowie wychowankéw maja prawo do wszelkich informacji na temat
funkcjonowania ich dziecka w placdwee, w trakcie wycieczek 1 innych wydarzeti/imprez
brganizowanych przez Burse SWt.

Rozdziat IV

WYMOGI DOTYCZACE BEZPIECZNYCH RELACIH MIEDZY WYCHOWANKAMI,
W TYM ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE

§4

1. Naczelng zasada relacji miedzy maloletnimi jest postgpowanie z szacunkiem, przy uwzglednianiu
godnosci 1 potrzeb wszystkich wychowankow. Wychowankowie uznajg prawo innych
wychowankdéw do odmiennoéci i zachowania ich tazsamoéci ze wzgledu na: pochodzenie
etniczne, geograficzne, narodowe, religig, status ekanomiczny, cechy rodzinne, wiek, plec,
orientacje seksualna, cechy fizyczne, niepeinosprawnosc.

2. Kontakty miedzy wychowankami cechowac¢ powinna uprzejmoét, zyczliwos¢, poprawny jezyk,
kontrola swojego zachowania i emocji.

3. Wychowankowie wyraZajg swoje sady i opinie w spokojny sposéb, ktéry nikogo nie obraza
i nie krzywdzi.

4. Wychowankowie powinni szanowac prawo innych wychowankdw do prywatnosci.

5. Wychowankom nie wolno:

1} uzywaé przemocy fizycznej (niedopuszczalne jest mu.in. bicle, kopanie, popychanie,
opluwanie, napastowanie seksualne),

2) wzajemnie sie zawstydzac, upokarzaé, lekcewazyc, szykanowad ze wzgledu na roznice
(tj. np. ple¢, pochodzenie, przekonania i religia) oraz obraza¢, nie wolno réwniez uzywac
wulgarnego, obraZliwego jezyka, krzyczec na innych wychowankéw {(np. obelgi, wyzwiska,
wysSmiewanie, szydzenie, przedrzeznianie),



3) uzywacd wulgarnych gestow i Zzartéw, czynic¢ obraZliwych uwag, nawigzywac w wypowiedziach
do aktywnosci bad:i atrakcyjnosci seksualne] oraz wykorzystywa¢ wobec innych
wychowankdw przewagi fizycznej {zastraszanie, przymuszanie, grozby, szantazowanie).

6. Niedopuszczalne jest rozwigzywanie konfliktow przez wychowankéw sifowo i branie udziatu

w bojkach.

7. Wychowankom nie wolno utrwalaé wizerunku innych wychowankéw (filmowanie, nagrywanie
glosu, fotografowanie) w sytuacji, gdy nie wyrazili oni na to zgody i w sytuacjach, ktére moga
ich zawstydzic lub obrazic.

8. Wychowankom nie wolno spozywaé oraz proponowaé kolegom alkoholu, wyrohdéw
tytoniowych, substancji psychotropowych, s$rodkdw odurzajgcych, innych substanciji
psychoaktywnych lub innych substancji dziatajgcych podobnie.

Rozdziat V
ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH Z DOSTEPEM DO SIECI

INTERNET ORAZ PROCEDURY OCHRONY WYCHOWANKOW PRZED TRESCIAMI
SZKODLIWYMI W INTERNECIE ORAZ UTRWALONYMI W INNEJ FORMIE

§5

1. Infrastruktura sieciowa Zespofu w tym Bursy SWt umozliwia dostep do internetu sieé (Wifi)
zarowno pracownikom Bursy SWt, jak i wychowankom w czasie ich pobytu w Bursie SWt
w todzi.

2. Na terenie Bursy SWt dostep wychowanka do internetu z urzadzen osobistych (smartfon,
laptop, tablet, itp.) mozliwy jest za pomoca sieci Wifi, po uzyskaniu hasfa.

Rozdziat V!
ZASADY UDOSTEPNIANIA PRACOWNIKOM, WYCHOWANKOM
I ICH RODZICOM/OPIEKUNOM STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

§6

1. Standardy sg zamieszczone na stronie internetowej Zespotu pod adresem
www.nowoczesnaszkola.edu.pl oraz umieszczone s3 na tahlicy ogtoszer w Bursie SWt w todzi.

2. Kazdy pracownik Bursy SWt ma obowigzek zapoznaé sie ze standardami w dniu zawarcia
umowy 0 prace, umowy zlecenia czy rozpoczecia stazu, praktyki zawodowej.

3. Zapoznanie sig z Standardami Ochrony Matoletnich pracownicy Bursy SWt potwierdzajg
skfadajac odwiadczenie.

4. Rodzice/opiekunowie wychowanka oraz wychowankowie zapoznawani s3 ze Standardami
Ochrony Matoletnich w dniu zakwaterowania wychowanka w Bursie SWt i skiadajg
osSwiadczenie o zapoznaniu sie z tym dokumentem.

Standardy Ochrony Matoletnich wprowadzone Zarzadzeniem Nr 16/2025 Dyrektora Zespotu Szkot
i Placowek Oswiatowych Nowoczesnych Technologii Wojewddztwa tddzkiego z dnia 1 wrzeénia 2025 r.
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